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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA VIDRICA
KUTINA, SKOLSKA 2

KLASA: 112-01/26-01/1

URBROVJ: 2176-36-01-26-3

KUTINA, 27.8.2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 pro¢iséeni
tekst, 94/13, 152/14, 07/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23.) i Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje Osnovne $kole
Vladimira Vidriéa kojim se svim kandidatima za zapoS$ljavanje u Skolskim ustanovama
osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata
prijavljenih na natjedaj, odnosno kandidata koje je uputio Upravni odjel za obrazovanje,
kulturu, $port, mlade i civilno drustvo Sisatko-moslavatke Zupanije kao i odredbe vezane uz
sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje
Ured drzavne uprave u Sisatko-moslavackoj Zupaniji (dalje u natje€aju: Pravilnik o nadinu i
postupku zapoljavanja), ravnateljica Osnovne 3kole Vladimira Vidri¢a, Kutina, Skolska 2
raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

STRUCNI/NA SURADNIK/ICA SOCIJALNI PEDAGOG/ICA- 1 izvr3itelj na neodredeno,
' puno radno vrijeme od 40 sati tjedno uz probni rad.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete prema Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine, broj: 87/08, 86/09, 92/10,105/10—ispravak, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23.), Pravilnika o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj 8koli (NN, broj 6/19 i 75/20.) i
Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Vladimira Vidri¢a.

U prijavi na natjedaj kandidati su duZni navesti osobne podatke (osobno ime, adresu
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.

Uz pisanu prijavu, vlastoruéno potpisanu, na natje¢aj kandidati moraju priloZiti:

-Zivotopis

-dokaz o stru¢noj spremi (diploma) - preslika

-dokaz o drzavljanstvu

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz &lanka 106. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
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(Narodne novine, broj: 87/08, 86/09, 92/10,105/10~ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23.) ne stariju od 6 mjeseci
- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge odnosno isprave
navedene u natje¢aju, a kandidat koji ne podnese pravodobno ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
uvjete natjetaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj o emu Skola posebno ne
obavjestava.

Na natjecaj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjecaj priloZiti Rje3enje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama
i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne novine br. 82/15, 70/19, 47/20 i
123/23.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23.), €lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92,27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,39/18 i
32/20.) duZan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natje¢aj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/Popis%

20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%aA1ljavanju.p
df

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (&l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv

arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji sukladno posebnim propisima ostvaruju prednost pri zaposljavanju poc
jednakim uvjetima duZni su se u prijavi pozvati na tu prednost te je u potpunosti dokazati ka}(c
je istima utvrdeno te ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
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uvjetima. Prijavom na natjetaj kandidat daje izri¢itu privolu 3koli da moZe prikupljati i
obradivati osobne podatke kandidata iz natjetajne dokumentacije u svrhu provedbe natjetajnog
postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zadtiti osobnih podatka i Zakonu
o provedbi opée uredbe o zadtiti podatka (NN, br. 42/18.).

Skola ée provesti vrednovanje i procjenu kandidata. Vrijeme, mjesto i natin odrZavanja
testiranja kandidata zajedno sa listom kandidata prijavljenih na natje¢aj koji zadovoljavaju
uvjete iz natjeCaja bit ¢ée objavljeni na mreZnoj stranici Skole, https://os-vvidrica-
kt.skole.hr/natjecaji/. Kandidati se neée posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na
vrednovanju i procjeni kandidata, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj. Kandidati
koji se ne nalaze na listi Skola ne obavjestava o razlozima istog. Svi kandidati duZni su na
testiranju sa sobom imati odgovarajuu identifikacijsku ispravu (vaZecu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozacku dozvolu).

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mrezZnim stranicama i oglasnoj
plodi Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje, te mreZznim stranicama i oglasnoj ploci Skole.
Prijave s potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti neposredno ili putem poste na
adresu Osnovna 8kola Vladimira Vidri¢a, Skolska 2, 44320 Kutina s naznakom ,,Za natje&aj- i
naziv radnog mjesta®.

TraZeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Nepravodobne,  nepotpisane i  nepotpune  prijave  nee  se  razmatrati.
O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici
Skole.

Ravnateljica _
SnjeZana Coha, univ.mag.prim.educ.
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